Sygn. akt ITT AUa 140/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 29 wrze$nia 2016 r.

Sad Apelacyjny w Szczecinie - Wydzial III Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSA Barbara Bialecka
Sedziowie: SSA Jolanta Hawryszko (spr.)
SSO del. Anna Stasiewicz-Kokotowska
Protokolant: St. sekr. sad. Karolina Ernest

po rozpoznaniu w dniu 29 wrze$nia 2016 r. w Szczecinie

sprawy A. G.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w G.

o przyznanie $§wiadczenia przedemerytalnego

na skutek apelacji organu rentowego

od wyroku Sadu Okregowego w Gorzowie Wlkp. VI Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 15 grudnia 2015 r. sygn. akt VI U 522/15

1. oddala apelacje,

2. zasadza od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w G. na rzecz ubezpieczonego A. G. kwote 120 zt (sto
dwadzieScia zlotych) tytulem zwrotu kosztéw zastepstwa procesowego w postepowaniu apelacyjnym.

SSA Jolanta Hawryszko SSA Barbara Biatecka SSO del. Anna Stasiewicz
-Kokotowska
Sygn. akt III AUa 140/16

UZASADNIENIE

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w G. po rozpoznaniu wniosku A. G. o prawa do $wiadczenia
przedemerytalnego z 9.01.2015 r., decyzjami z 18.05.2015 r. oraz 08.07.2015 r. odmoéwil prawa.

Ubezpieczony A. G. w odwolaniu od powyzszych decyzji wskazal, ze spelnia warunki uzasadniajace przyznanie
spornego $wiadczenia, w szczegblnosci okres uprawniajgcy do emerytury. Podal, ze organ rentowy niestusznie nie



uwzglednil okresu ubezpieczenia od 1.02.1984 r. do 01.09.1986 r., kiedy stale pracowal w gospodarstwie rolnym
rodzicéw i byly optacone sktadki.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wnibsl o jego oddalenie, poniewaz ubezpieczony nie posiada 40-letniego
okresu uprawniajacego do emerytury.

Sad Okregowy w Gorzowie Wielkopolskim Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spolecznych wyrokiem z 15.12.2015 zmienil
zaskarzone decyzje organu rentowego i przyznal prawo do $wiadczenia przedemerytalnego od 10.01.2015 .

Sad pierwszej instancji ustalil, ze A. G., ur. (...) posiada okres6w skladkowych i niesktadkowych 39 lat, 7 miesiecy i 21
dni. Ostatni stosunek pracy wygast 30.06.2014 r. w zwigzku likwidacjg stanowiska. Z datg 1.07.2014 r. zarejestrowal sie
w Powiatowym Urzedzie Pracy i nabyl prawo do zasilku dla bezrobotnych, ktory pobierat przez 6 miesiecy. W okresie
pobierania zasitku nie odmoéwil bez nieuzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji zatrudnienia (lub innej pracy
zarobkowej) albo zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych lub rob6t publicznych. Dnia 8.12.1983 r. ubezpieczony
na skutek émierci ojca M. G. nabyl udzial 1/4 w prawie wlasnoSci gospodarstwa rolnego polozonego w T. o pow.
3,0947 ha. Postanowienie o stwierdzeniu nabycia spadku po zmarlym zostalo wydane 23.04.1986. Ubezpieczony w
okresie 1.02.1984 /31.12.1985 prowadzil gospodarstwo rolne i oplacal sktadki na ubezpieczenie spoleczne. Uprawial
ziemniaki, zyto, owies oraz wikline, a takze hodowal trzode chlewng, konie oraz bydto. Od $mierci ojca do kofica marca
1984 r. w gospodarstwie rolnym zamieszkiwali matka ubezpieczonego, jego siostra oraz ubezpieczony. W kwietniu
1984 r. siostra ubezpieczonego wyprowadzila sie i wprowadzila sie przebywajaca na urlopie macierzynskim zona
ubezpieczonego. Zona ubezpieczonego co najmniej do 1986 r. przebywala na urlopie wychowawczym.

Sad okregowy uwzglednil odwolanie i rozwazyl, Ze zgodnie z art. 2 ustawy z 30.04.2004 r. o $wiadczeniach
przedemerytalnych (Dz.U. z 2013 poz. 170 ze zm.) prawo do §wiadczenia przedemerytalnego przystuguje osobie, ktora:
1) do dnia rozwigzania stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z powodu likwidacji pracodawcy lub niewyptacalnos$ci
pracodawcy, w rozumieniu przepis6w o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyplacalno$ci pracodawcy, u
ktorego byla zatrudniona lub pozostawala w stosunku stuzbowym przez okres nie krotszy niz 6 miesiecy, ukonczyla co
najmniej 56 lat - kobieta oraz 61 lat - mezczyzna i posiada okres uprawniajacy do emerytury, wynoszacy co najmniej
20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn, lub

2) do dnia rozwigzania stosunku pracy lub stosunku shuzbowego z przyczyn dotyczacych zakladu pracy, w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr
69, poz. 415, z po6Zn. zm.), zwanej dalej "ustawa o promocji zatrudnienia", w ktérym byla zatrudniona przez okres nie
kroétszy niz 6 miesiecy, ukonczyla co najmniej 55 lat - kobieta oraz 60 lat - mezczyzna oraz posiada okres uprawniajacy
do emerytury, wynoszacy co najmniej 30 lat dla kobiet i 35 lat dla mezczyzn, lub

3) do dnia ogloszenia upadloéci prowadzila nieprzerwanie i przez okres nie krétszy niz 24 miesiace pozarolnicza
dzialalno$é, w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (Dz.

U. z 2009 r. Nt 205, poz. 1585, z pdzn. zm.?), zwanej dalej "ustawa o systemie ubezpieczen spolecznych”, i za ten
okres oplacila skladki na ubezpieczenia spoleczne oraz do dnia ogloszenia upadlosci ukonczyla co najmniej 56 lat -
kobieta i 61 lat - mezczyzna i posiada okres uprawniajacy do emerytury, wynoszacy co najmniej 20 lat dla kobiet i
25 lat dla mezczyzn, lub

4) zarejestrowala sie we wladciwym powiatowym urzedzie pracy w ciggu 30 dni od dnia ustania prawa do renty z tytutu
niezdolno$ci do pracy, pobieranej nieprzerwanie przez okres co najmniej 5 lat, i do dnia, w ktérym ustalo prawo do
renty, ukonficzyla co najmniej 55 lat - kobieta oraz 60 lat - mezczyzna i osiagnela okres uprawniajacy do emerytury,
wynoszacy co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn, lub

5) do dnia rozwiazania stosunku pracy z przyczyn dotyczacych zakladu pracy, w rozumieniu przepisow ustawy o
promocji zatrudnienia, w ktérym byla zatrudniona przez okres nie krétszy niz 6 miesiecy, posiada okres uprawniajacy
do emerytury, wynoszacy co najmniej 35 lat dla kobiet i 40 lat dla mezczyzn, lub



6) do dnia 31 grudnia roku poprzedzajacego rozwigzanie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego, z powodu likwidacji
pracodawcy lub niewyplacalnosci pracodawcy, w rozumieniu przepiséw o ochronie roszczen pracowniczych w razie
niewyplacalno$ci pracodawcy, u ktorego byla zatrudniona lub pozostawala w stosunku stuzbowym przez okres nie
krotszy niz 6 miesiecy, posiadala okres uprawniajacy do emerytury wynoszacy co najmniej 34 lata dla kobiet i 39 lat
dla mezczyzn.

Ponadto zgodnie z ust. 2 w/w artykutlu za okres uprawniajacy do emerytury, o ktébrym mowa w ust. 1 uwaza sie
okres ustalony zgodnie z przepisami art. 5-9, art. 10 ust. 1 oraz art. 11 ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych; ust. 3 stanowi, ze §wiadczenie przedemerytalne przystuguje osobie
okre$lonej w ust. 1 po uplywie co najmniej 180 dni pobierania zasilku dla bezrobotnych, o ktérym mowa w
ustawie o promocji zatrudnienia, jezeli osoba ta spelnia lacznie nastepujace warunki: 1) nadal jest zarejestrowana
jako bezrobotna; 2) w okresie pobierania zasilku dla bezrobotnych nie odmoéwila bez uzasadnionej przyczyny
przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy o promocji
zatrudnienia, albo zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych lub robét publicznych; 3) zlozy wniosek o przyznanie
Swiadczenia przedemerytalnego w terminie nieprzekraczajacym 30 dni od dnia wydania przez powiatowy urzad pracy
dokumentu po$wiadczajacego 180-dniowy okres pobierania zasitku dla bezrobotnych. Nabycie prawa do $wiadczenia
przedemerytalnego jest uzaleznione od lacznego spelnienia wszystkich wymienionych warunkéw. Zgodnie z art. 10
ust. 1 pkt 1 ustawy z 17 grudnia 1998 r. przy ustalaniu prawa do emerytury oraz przy obliczaniu jej wysokosci
uwzglednia sie rowniez okresy (traktujac je, z zastrzezeniem art. 56, jak okresy sktadkowe) ubezpieczenia spolecznego
rolnikow, za ktére oplacono przewidziane w odrebnych przepisach skladki. Obowiazek taki w latach 1984 — 1985
przewidziany byt przepisami ustawy z

14 grudnia 1982 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw indywidualnych i cztonkéw ich rodzin (Dz.U. z 1982 Nr 40
poz. 268). Zgodnie z art. 1 ust. 1 w/w ustawy ubezpieczenie spoleczne rolnikéw indywidualnych, obejmuje rolnikéw
prowadzacych gospodarstwa rolne. Zgodnie z art. 2 pkt 2 w/w ustawy ubezpieczeniu nie podlegaja osoby majace
ustalone prawo do emerytury lub renty. Zgodnie z § 3 ust 1 Rozporzadzenie Rady Ministréw z 28 marca 1983 r. w
sprawie wykonania niektorych przepisow ustawy o ubezpieczeniu spolecznym rolnikéw indywidualnych i czlonkow
ich rodzin (Dz.U. z 1983 r., Nt 21, poz. 94 ze zm.) wspoOlwlasSciciel gospodarstwa rolnego, jego malzonek i domownicy
podlegaja ubezpieczeniu, jezeli jego udzial we wspotwlasnoSci wynosi co najmniej 0,5 ha. W $wietle art. 44 ust. 1 w/
w ustawy skladke na ubezpieczenie spoleczne rolnikdéw optaca rolnik prowadzacy gospodarstwo rolne. Obowiazek
oplacania skladki, o ktérej mowa w ust. 1, powstaje od pierwszego dnia miesiaca kalendarzowego nastepujacego po
miesiacu, w ktérym rolnik rozpoczat prowadzenie gospodarstwa rolnego, a ustaje z koficem miesiaca kalendarzowego,
w ktorym rolnik przestal prowadzi¢ gospodarstwo (ust. 2).

Sad okregowy wskazal, ze ostatni stosunek pracy ubezpieczonego wygast 30.06.2014 r. w zwigzku likwidacja
stanowiska, ubezpieczony urodzit sie (...), pobieral zasilek dla bezrobotnych przez okres co najmniej 180 dni, nie
odmowil przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia i ztozyl wniosek o przyznanie $wiadczenia w wymaganym
ustawg czasie.

Sad okregowy w oparciu o zgromadzone dowody uznal, ze ubezpieczony jako wspétwlasciciel gospodarstwa rolnego,
ktoérego udzial we wspodlwlasnoséci wynosil ponad 0,5 ha, zgodnie z przepisami ustawy z 14 grudnia 1982 r. o
ubezpieczeniu spolecznym rolnikdéw indywidualnych i czlonkéw ich rodzin podlegal ubezpieczeniu spolecznemu
rolnikéw poniewaz w okresie 1.02.1984/31.12.1985 prowadzil gospodarstwo rolne i za ten okres oplacil za siebie
skladke na ubezpieczenie. W ocenie sadu okregowego ww. sporny okres nalezalo ubezpieczonemu uwzglednic do stazu
od ktorego zalezaly uprawnienia do $wiadczenia przedemerytalnego; doliczenie tego okresu do stazu w wymiarze
39 lat, 7 miesiecy i 21 dni, wykazanego przed organem rentowym na dzien rozwigzania stosunku pracy w wymiarze
pozwolilo na uznanie co najmniej 40- letni okresu uprawniajacego do emerytury. Sad okregowy zatem przyznal A. G.
prawo do $wiadczenia przedemerytalnego od 10.01.2015 roku, tj. dnia nastepnego po zlozeniu wniosku o §wiadczenie
przedemerytalne.



Apelacje od powyzszego wyroku zlozyl organ rentowy. Zaskarzyl wyrok w catoéci i zarzucil bledne ustalenie
wskutek pominiecia okolicznoéci, Ze ubezpieczony wszystkie warunki niezbedne do nabycia prawa do $wiadczenia
przedemerytalnego, w tym wykazanie oplacenia skladki na ubezpieczenie spoteczne rolnikow, spelnil w dniu 3.12.2015
r., czyli w dniu ostatniej rozprawy, a nie w dniu 10.01.2015r. Zarzucil takze naruszenie prawa materialnego wskutek
niewlasciwego zastosowania art. 7 ust.1 ustawy o §wiadczeniach przedemerytalnych przez przyznanie ubezpieczonemu
prawa do Swiadczenia przedemerytalnego od 03.12.2015 r., a nie od 10.01.2015 r. Wskazujac na powyzsze organ
rentowy wniost o zmiane wyroku w czeSci dotyczacej ustalenia daty, od ktorej ubezpieczonemu przystugiwalo prawo
do $wiadczenia przedemerytalnego.

Sad apelacyjny rozwazyl sprawe i uznal, ze apelacja jest niezasadna.

Sad apelacyjny w caloéci zaaprobowal i przyjal za wlasne ustalenia sadu pierwszej instancji, nie widzac potrzeby
ich ponownego przytaczania, jak tez dokonang ocene prawna. Na etapie postepowania apelacyjnego, organ rentowy
zakwestionowal wylacznie date, od ktorej A. G. przyznano prawo do $§wiadczenia emerytalnego. W tym zakresie nalezy
zauwazy¢, ze zgodnie z art. 7 ust. 1 ustawy o $wiadczeniach przedemerytalnych, prawo do §wiadczenia ustala sie na
wniosek osoby zainteresowanej, od nastepnego dnia po dniu zlozenia wniosku wraz z dokumentami, o ktérych mowa
w ust. 3. Ust. 3 cyt. przepisu stanowi za$, ze do wniosku dolgcza sie dowody uzasadniajace prawo do §wiadczenia
przedemerytalnego, w tym decyzje o utracie prawa do zasilku dla bezrobotnych lub informacje o uplywie 6 miesiecy
pobierania zasitku dla bezrobotnych, o ktéorym mowa w art. 2 ust. 3, a takze dowody wymagane do ustalenia prawa do
emerytury oraz jej wysoko$ci, okreslone przepisami ustawy o emeryturach i rentach z FUS. W zgodzie z powyzszym
nalezy uzna¢, ze prawo do Swiadczenia przedemerytalnego powstaje nastepnego dnia po zlozeniu wniosku wraz z
wymaganymi dokumentami, a nie z dniem spelienia wszystkich warunkéw wymaganych do nabycia tego prawa
(por. wyrok SN z 19.04.2012 II UK 209/11, OSNP 2013/7-8/88). Niewatpliwie w sprawie ubezpieczony juz w dacie
9.01.2015 r. zlozyl wszystkie niezbedne dokumenty, ktérymi dysponowal. W postepowaniu sadowym nie pojawily
sie zadne nowe dowody poza osobowymi. Waga dowodéw osobowych, w zestawieniu z dokumentami byla znikoma
i bynajmniej faktu oplacenia skladek sad nie wywiodl z zeznan Swiadkéw. Przeprowadzone przez sad pierwszej
instancji postepowanie dowodowe zatem niewatpliwie potwierdzilo zasadno$é¢ zadania w zakresie przyznania prawa
do wnioskowanego S§wiadczenia od daty zlozenia wniosku. Ubezpieczony w okresie 1.02.1984/31.12.1985 prowadzil
gospodarstwo rolne i oplacal ubezpieczenie, za$ doliczenie tego okresu pozwolilo przyjaé, ze wykazal co najmniej 40-
letni okres uprawniajacy do emerytury. Jednocze$nie Zaklad Ubezpieczeni Spolecznych nie kwestionowal pozostalych
przeslanek przyznania zadanego prawa. Twierdzenie Zakladu, jakoby dopiero dzien ostatniej rozprawy przed sagdem
okregowym byl dniem udowodnienia przez ubezpieczonego prawa do $§wiadczenia nie znajdowalo wiec uzasadnienia
w okoliczno$ciach sprawy. Ubezpieczony w chwili skladania wniosku zlozyt rowniez wszystkie wymagane dokumenty,
zatem Zaklad byt zobowigzany uznaé, ze spelnial wymagane przestanki i przyznac prawo do $wiadczenia zgodnie z art.
7 ust. 1 ustawy o $wiadczeniach przedemerytalnych od dnia nastepnego po dacie zlozenia wniosku.

Majac na wzgledzie powyzsza ocene prawna, sad apelacyjny na podstawie art. 385 k.p.c. oddalil apelacje
organu rentowego. O kosztach zastepstwa procesowego w postepowaniu apelacyjnym orzeczono zgodnie z zasada
odpowiedzialno$ci za wynik postepowania, na podstawie art. 98 § 11 § 3 k.p.c. w zwigzku z art. 99 k.p.c. i w zwigzku
z art. 108 § 1 k.p.c. Wysokos§¢ kosztow ustalono w oparciu o § 2 ust. 1i 2 w zw. z § 12 ust. 2 w zw. z § 13 ust. 1 pkt 2
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 28 wrze$nia 2002 r. w sprawie oplat za czynno$ci adwokackie oraz
ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztow nieoplaconej pomocy prawnej udzielonej z urzedu.

SSA Jolanta Hawryszko SSA Barbara Bialecka SSO del. Anna Stasiewicz-

Kokotowska



